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CIRCOLARE INFORMATIVA   N.08/P/2021 
 
Oggetto:    VACCINAZIONE ANTI-COVID NEI LUOGHI DI LAVORO 
 
 
L’Inail, i Ministeri del lavoro e della salute, la Conferenza delle Regioni e delle Province autonome e la 
struttura di supporto alle attività del commissario straordinario per l’emergenza, in data 12 aprile 2021, in 
allegato alla circolare interministeriale (Ministeri del lavoro e della salute) del 12 aprile 2021, hanno pub-
blicato il documento “Indicazioni ad interim per la vaccinazione Anti-Sars-CoV-2/Covid-19 nei luoghi 
di lavoro”, che fornisce indicazioni sulla vaccinazione anti-COVID nei luoghi di lavoro.  
 
Il documento, che trovate in allegato, precisa che l’istituzione dei punti vaccinali nelle imprese dovrà ga-
rantire i requisiti di efficacia, efficienza e sicurezza previsti per tutti i cittadini in ogni contesto della cam-
pagna di vaccinazione anti-Sars-CoV-2 e indica: 

 le modalità di adesione delle imprese all’iniziativa, che deve essere comunicata all’Asl di rifer-
mento; 

 gli oneri, che sono a carico del datore di lavoro o delle rispettive associazioni di categoria, a ec-
cezione dei vaccini, dei dispositivi per la somministrazione (siringhe/aghi), e degli strumenti for-
mativi e per la registrazione dell’attività vaccinale. 
 

Il documento sottolinea che, per intervenire immediatamente nel caso di reazioni avverse a rapida insor-
genza, che dovranno essere registrate utilizzando le modalità di segnalazione previste dalla Regione o 
Provincia autonoma di riferimento, è necessario prevedere la presenza di risorse in grado di gestirle, e 
raccomanda, in ogni caso, di indirizzare eventuali soggetti a rischio all’Asl competente, in modo che pos-
sano essere vaccinati in ambiente protetto.  
 
L’azienda, inoltre, è tenuta a programmare anche la somministrazione della seconda dose, quando pre-
vista, secondo le modalità e tempistiche di ciascun vaccino. 
 
Per la formazione del personale coinvolto nelle operazioni di vaccinazione, sulla piattaforma dell’Iss de-
dicata alla formazione a distanza in salute pubblica (Eduiss) è disponibile il corso “Campagna vaccinale 
Covid-19: la somministrazione in sicurezza del vaccino anti Sars-CoV- 2/Covid-19”, che sarà integrato 
con un modulo specifico per la vaccinazione nei luoghi di lavoro, curato dall’Inail in collaborazione con 
l’Iss. 
 
La nuova pubblicazione integra anche un elenco della normativa di riferimento e 2 allegati:  

 il modulo di consenso alla vaccinazione, che dovrà essere accompagnato dalla nota informativa 
specifica per il tipo di vaccino somministrato al lavoratore, facendo riferimento alla versione più 
aggiornata resa disponibile dal Ministero della salute;  

 le 2 liste di quesiti per il triage prevaccinale e l’anamnesi COVID-correlata. 
 
 
 
A disposizione per eventuali chiarimenti è gradita l’occasione per porgere distinti saluti. 
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